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110-0127警署行字第
1100051971號函 

提升臨檢盤查效能及安全工作指引 

壹、依據 

一、警察職權行使法。 

二、警察勤務條例。 

三、中華民國刑法。 

四、刑事訴訟法。 

五、警械使用條例。 

六、道路交通管理處罰條例。 

七、110年 1月 12日內政部警政署主管會報指示事項。 

貳、提升臨檢盤查效能作法 

一、勤務規劃 

（一）路段、場所與時段之規劃 

1、依據轄內治安狀況、過去犯罪紀錄、經常發生刑案地點及

相關交通路線、捷徑等，綜合研判分析，規劃適當臨（路）

檢時間、地點。 

2、針對有維護治安必要之指定路段、時段，規劃臨（路）檢

勤務。 

3、找出治安死角，運用規劃性臨（路）檢勤務，降低治安事

件發生率。 

4、綜合整理布線蒐報情資及民眾報案、投訴等資料，就重點

時間、地段，妥適規劃臨（路）檢勤務。 

（二）內勤支援外勤，增加臨（路）檢盤查人力：妥適規劃內勤

員警機動支援或配合臨檢盤查勤務，或以督、帶勤方式配

合執行，提升執勤安全。 

（三）加強規劃各直屬（大）隊及分局警備隊等單位勤務：規劃

保安、交通、刑事、少年、婦幼等直屬（大）隊，適時機
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動支援警力較薄弱或治安重點區域，輔以臨（路）檢盤查

勤務作為，加強掃蕩流動性及跨區域性犯罪。分局則運用

每日主管會報（或晨、晚報）時段檢視分析轄內治安、交

通狀況，運用偵查隊、警備隊、交通分隊警力支援各所警

力不足之重點時段、地段，規劃路檢勤務，發揮整體力

量。 

（四）警察局與分局分局長以上相關權責幹部，應針對勤務執行

機構（分駐所、派出所、隊、分隊）之員警人數、轄內地

區特性及治安狀況等，指導規劃臨（路）檢盤查勤務，勤

務執行機構並應在勤務分配表顯示該勤務。 

二、勤務執行前之準備 

（一）運用勤前教育交付任務與分析研判最新治安狀況等，並針

對臨（路）檢程序、要領，要求演練與抽測實作，提升員

警臨（路）檢盤查職能技巧。 

（二）幹部以身作則，落實勤前教育之重點提示與臨（路）檢盤

查演練，以現場指導實作方式，提升職能及提振士氣。 

參、臨檢盤查應注意事項 

一、除治安重點時段，強化臨（路）檢及盤查勤務作為外，勤務

之實施仍應妥適分配於各時段，避免形成勤務之空隙或死

角。 

二、臨（路）檢盤查應符合比例原則，不得逾越所欲達成執行目

的之必要限度，且應以對人民權益侵害最少之適當方法為

之。已達成目的，或依當時情形，認為目的無法達成時，應

依職權或因義務人、利害關係人之申請終止執行。 

三、臨（路）檢盤查應注意敵情觀念，並須符合法定要件及標準

作業程序（如附件 1）。 

四、臨（路）檢盤查應著制服或出示證件表明身分，並應告知事
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由（告知詞參考範例如附件 2）。 

五、臨（路）檢盤查勤務依規定經分局長以上長官同意後，在指

定地點、路段盤查人、車，若行跡可疑又拒不配合而顯然無

法查證身分時，應嚴正執法，依法得將該人民帶往勤務處所

查證；帶往時非遇抗拒不得使用強制力，且其時間自攔停起，

不得逾 3小時，並應即向勤務指揮中心報告及通知其指定之

親友或律師。 

六、當場偵破之刑案，相關後續程序應依刑事訴訟法等規定辦

理。 

七、應務實執行，不得於未符法定要件前提下，不當或任意臨

（路）檢盤查。 

肆、執勤警力配置、裝備攜行原則及使用 

一、警力編配，以雙警（含以上）之組合警力執勤為原則。 

二、應勤裝備之攜行及穿、戴防彈衣、頭盔部分，依據本署「員

警執勤之警力數編配及應勤裝備攜行原則」（如附件 3）辦

理。 

三、依法執行職務遭受強暴、脅迫、抗拒或其他事實需要，認為

以使用防護型噴霧器制止為適當時，即得使用（警察人員使

用防護型應勤裝備注意要點如附件 4）。 

四、拋射式電擊器之使用，考量天氣、風向、地形及地物等綜合

情況判斷，避免造成相對人其他傷害或及其他足以影響他人

之情事，依本署「員警使用拋射式電擊器使用及相關注意事

項」 辦理（如附件 5）。 

五、如遇危急狀況應立即請求支援，各勤務執行機構應立即掌握

現場狀況，增派充足警力，以安全為第一考量，避免因單警

執勤而遭受危害，確保執勤安全及任務遂行。 
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伍、蒐證時機、要領及注意事項 

一、執勤現場攝錄影為蒐證之重點，除個人攜帶使用微型攝影機

外，規劃性臨（路）檢勤務，應妥善架設及利用蒐證器材。 

二、微型攝影機之使用，員警執行公務與民眾接觸前或依個案研

判有開啟必要時即應開啟，並完整連續攝錄處理事件經過，

以維護員警執勤安全及保障民眾權益。 

三、員警執行臨檢盤查時應確實依相關法令規定執行職務，蒐證

之影音資料應完整包含全般執勤過程，如遇民眾涉妨害公務

罪嫌，移送時應就其積極攻擊員警之行為故意處加以指明及

論述。 

陸、為避免遭受被盤查者攻擊或車輛衝撞，臨檢盤查前應注意事

項 

一、巡邏車停放適當位置。 

二、與被盤查人、車保持適當位置。 

三、警戒位置及監視重點。 

四、提高警覺，應勤裝備使用前之預備。 

五、對周邊狀況監控與掌握。 

柒、追緝車輛執行原則 

一、勤務中發生拒檢或其他情事駕車逃逸處理作為，避免被追緝

者及第三人發生傷亡事故，區分一般盤查、交通違規及刑案

追緝案類，依本署「追緝車輛執行原則」（如附件 6）辦理，

以增進員警執勤安全。 

二、員警執勤追緝車輛應依相關規定，包括「員警執勤追緝車輛

狀況示意圖」、「執行追緝刑案車輛作業程序」、「執行路

檢攔檢追緝車輛作業程序」及「交通違規不服稽查取締執法

作業程序」等（如附件 7）辦理。 
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捌、妨害公務罪之偵處及注意事項 

一、刑法第 135 條第 3 項加重妨害公務罪必須以員警依法執行

職務為前提，其構成要件及法律適用如下： 

（一）以駕駛動力交通工具犯之 

1、所謂「動力交通工具」，指交通工具之推動是以電力或引

擎動力等作用者。 

2、所謂「以駕駛動力交通工具犯之」，主要係指以駕車「衝

撞」或「作勢衝撞」（即屬脅迫）之方式，犯強暴脅迫妨

害公務者，至於駕車「逃逸」、「閃避」、「尋釁」或「辱

罵」則不屬之。 

（二）意圖供行使之用而攜帶兇器或其他危險物品犯之 

1、行為人主觀上有無行使之意圖，仍需透過各種客觀情狀事

後證明。如行為人故意持械攻擊執行職務之公務員，自難

諉稱其主觀上無行使之意圖；若行為人持棍棒過失觸碰執

行職務之公務員，例如集遊群眾持旗桿揮舞，過失觸碰到

現場維持秩序之員警，除妨害公務罪不罰過失犯外，亦難

認行為人持旗桿主觀上有行使之意圖，故不成立犯罪。 

2、所謂兇器，指足以殺傷生命身體，客觀上具有危險性之器

具而言。實務上認為刀、槍、棍棒、磚頭、石塊、螺絲起

子及扳手等均可能屬之；「其他危險物品」包括易燃性（汽

油）、腐蝕性（鹽酸）之物品。 

（三）員警執行職務如遭持械攻擊或駕車衝撞，除可依刑法第

135條第 3項加重妨害公務罪逮捕偵辦外，如按具體情況

判斷，行為人顯有致員警於死或重傷之故意時，亦可依第

271條殺人（未遂）罪或第 278條重傷（未遂）罪併同偵

辦。 

二、偵處及注意事項 
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（一）可能攜帶兇器或危險物品：現行犯逮捕時應落實執行附帶

搜索作業，避免犯嫌私藏武器，造成後續接辦員警危險。 

（二）偵辦犯嫌駕駛交通工具行妨害公務行為者，交通工具如視

為犯罪工具扣押時，應踐行上述搜索扣押程序，並注意證

物保全事宜。 

玖、合理、合法使用槍械 

一、警察人員執行各項職務時，研判自身或他人可能遭受襲擊

時，得持槍警戒。 

二、為迅速排除對社會治安及人民之急迫危害，並保障警察人員

執勤安全，依警械使用條例及本署「警察人員使用槍械規

範」（如附件 8）合理、合法使用槍械。 

拾、交通違規盤查拒檢處置注意事項 

一、108年 3月 26 日修正，總統 108年 4月 17日公布道路交

通管理處罰條例第 35條修正，駕駛汽機車行經警察機關設

有告示執行酒駕臨檢之處所，不依指示停車接受稽查，處罰

鍰由新臺幣 9萬元提高至 18萬元，並當場移置保管該汽機

車、吊銷其駕駛執照及施以道路交通安全講習。 

二、汽車駕駛人，駕駛汽車有違反道路交通管理處罰條例之行

為，經交通勤務警察或依法令執行交通稽查任務人員制止

時，不聽制止或拒絕停車接受稽查而逃逸者，參照本署「道

路交通管理處罰條例第 60條第 1項違規之舉發要件、要領

與注意事項」（如附件 9）辦理，如下： 

（一）駕駛人必須有違反道路交通管理處罰條例第 2 章規定之

行為。 

（二）執勤員警對違規汽車之攔停，應有明確攔停之動作（如鳴

警笛搭配手勢、指揮棒指揮停車，或以警鳴器搭配喊話器
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或言詞等方式）。 

（三）汽車駕駛人需有不聽制止或拒絕停車接受稽查而逃逸之

事實。 

三、交通違規經交通勤務警察制止時，不聽制止或拒絕停車接受

稽查而逃逸案件，未涉及刑法妨害公務之要件，倘有涉及者，

則應刑事案件偵辦程序辦理。 


